NAYTTOPAATELASIEN HANKINTA Liite 10

ESITYS:

Henkilostotoimikunta esittda kunnanhallitukselle, ettd kunnanhallitus hyvdksyy seuraavan ohjeen
nadyttopdatelasien arviointiin ja hankintaan:

1. Tyopiste on maaritelty nayttépaatetyopisteeksi (ndyttopaatteelld tehtdva tydo muodostaa olennaisen
osan tyontekijan tyotehtavista).

2. TyoOpisteessa tehdaan ergonomiakartoitus (tydterveyshuolto).
3. Suoritetaan mahdolliset tydpisteen ergonomiakorjaukset.

4. Jos tyontekijalla on edelleen ongelmia ndkemisessd, otetaan yhteys tybterveyshuoltoon.
Tyoterveyshuolto antaa ldhetteen optikolle/silmalaskarille.

5. Erityislasien hankinnasta paattaa yksikon esimies tyoterveyshuollon ja ndén huollon ammattilaisten
lausuntojen pohjalta.

6. Henkilolle, joka paatoksen mukaan tarvitsee normien tarkoittamat ndyttdpaatelasit tyonantajan
kustannuksella, annetaan tarpeelliset ohjeet hankinnasta. Nayttopdatelasien sankojen osalta
tyénantajan maksukatto on 100 euroa (sis.alv) ja loput sankojen hinnasta hakija joutuu kustantamaan
itse. Linssien tulee olla peruslinssit, mutta niihin saa hankkia heijastuksenestokasittelyn. Varsinaiset
linssit ja optikon/silméaladkarin palvelut maksaa tyénantaja.

7. Nayttopaatelaseista johtuvat kustannukset maksetaan sen yksikbn menoista, jossa tyontekija
tyoskentelee. Henkilolle maksetaan lasien hinta kuittia vastaan.

8. Tyodnantajan korvaus on mahdollista saada, kun edellisesta tydnantajan korvaamasta hankinnasta on
yli 3 vuotta.
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